[image: 54]О внесении изменений в отдельные решения Думы Пермского муниципального округа Пермского края 435
25.09.2025

В соответствии со статьей 26 Федерального закона от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 13 Закона Пермского края от 04 мая 2008 г. № 228-ПК «О муниципальной службе в Пермском крае», пунктом 1 части 2 статьи 25 Устава Пермского муниципального округа Пермского края 
[bookmark: _Hlk189208800]Дума Пермского муниципального округа Пермского края РЕШАЕТ:
[bookmark: OLE_LINK159][bookmark: OLE_LINK158]1. Внести в пункт 16.1 подраздела 16 раздела III Положения о муниципальной службе в Пермском муниципальном округе Пермского края, утвержденного решение. Думы Пермского муниципального округа Пермского края от 23 марта 2023 г. № 135, изменение, изложив его в следующей редакции:
«16.1. За безупречную и эффективную муниципальную службу предусматриваются следующие виды поощрений:
[bookmark: OLE_LINK61][bookmark: OLE_LINK62][bookmark: OLE_LINK174][bookmark: OLE_LINK175]1) объявление благодарности;
2) объявление благодарности с выплатой единовременного поощрения;
[bookmark: OLE_LINK67][bookmark: OLE_LINK68]3) награждение почетной грамотой органа местного самоуправления с выплатой единовременного поощрения или с вручением ценного подарка;
4) награждение ценным подарком;
5) награждение почетной грамотой органа местного самоуправления;
6) присвоение почетного звания, учрежденного в Пермском муниципальном округе;
7) представление к государственной награде Российской Федерации, присвоению почетного звания Российской Федерации и Пермского края в соответствии с действующим законодательством.».
2. Внести в Порядок применения мер поощрения муниципального служащего Пермского муниципального округа Пермского края, утвержденный решением Думы Пермского муниципального округа Пермского края от 25 апреля 2024 г. № 318, следующие изменения:
2.1. раздел II изложить в следующей редакции: 
«II. Виды поощрения

2.1. Виды поощрения муниципального служащего:
2.1.1. объявление благодарности;
2.1.2. объявление благодарности с выплатой единовременного поощрения;
2.1.3. награждение почетной грамотой органа местного самоуправления с выплатой единовременного поощрения или с вручением ценного подарка;
2.1.4. награждение ценным подарком;
2.1.5. награждение почетной грамотой органа местного самоуправления;
2.1.6. присвоение почетного звания, учрежденного в Пермском муниципальном округе;
2.1.7. представление к государственной награде Российской Федерации, присвоению почетного звания Российской Федерации и Пермского края в соответствии с действующим законодательством.
[bookmark: OLE_LINK63][bookmark: OLE_LINK64]2.2. Награждение муниципального служащего почетной грамотой органа местного самоуправления с выплатой единовременного поощрения или с вручением ценного подарка, присвоение почетного звания, учрежденного в Пермском муниципальном округе Пермского края, представление к государственной награде Российской Федерации, присвоению почетного звания Российской Федерации и Пермского края осуществляется при наличии предыдущего вида поощрения, установленного в пункте 2.1 настоящего раздела.»;
2.2. раздел III изложить в следующей редакции:
«III. Объявление благодарности, объявление благодарности с выплатой единовременного денежного поощрения

3.1. Благодарность объявляется муниципальному служащему за конкретные достижения, связанные с проведением на высоком организационном уровне отдельных разовых мероприятий, заданий особой важности и сложности, достижение определенных показателей результативности служебной деятельности.
3.2. Благодарность с выплатой единовременного денежного поощрения объявляется муниципальному служащему за особые достижения в профессиональной деятельности, образцовое выполнение должностных обязанностей, стабильно квалифицированное выполнение особо важных и сложных заданий. 
Единовременное денежное поощрение к благодарственному письму устанавливается за счет стимулирующей выплаты по результатам деятельности муниципальных служащих органов местного самоуправления.
[bookmark: OLE_LINK131][bookmark: OLE_LINK132][bookmark: OLE_LINK135]3.3. Благодарность оформляется благодарственным письмом руководителя органа местного самоуправления.
3.4. Форма благодарственного письма, порядок представления к награждению благодарственным письмом, а также размер единовременного денежного поощрения утверждается правовым актом руководителя органа местного самоуправления.»;
[bookmark: OLE_LINK65][bookmark: OLE_LINK66]2.3. раздел IV изложить в следующей редакции:
[bookmark: OLE_LINK77][bookmark: OLE_LINK78]«IV. Награждение почетной грамотой органа местного самоуправления, награждение почетной грамотой органа местного самоуправления с выплатой единовременного поощрения или с вручением ценного подарка

[bookmark: OLE_LINK81][bookmark: OLE_LINK82]4.1. Награждение почетной грамотой органа местного самоуправления производится за весомый вклад муниципального служащего в решение задач, стоящих перед органом местного самоуправления, успешное и добросовестное исполнение муниципальным служащим должностных обязанностей.
4.2. Награждение почетной грамотой органа местного самоуправления с выплатой единовременного денежного поощрения или с вручением ценного подарка муниципального служащего производится за продолжительную и безупречную службу.
[bookmark: OLE_LINK89][bookmark: OLE_LINK90]Единовременное денежное поощрение (ценный подарок) к почетной грамоте органа местного самоуправления устанавливается за счет стимулирующей выплаты по результатам деятельности муниципальных служащих органов местного самоуправления.
4.3. Форма почетной грамоты органа местного самоуправления, порядок представления к награждению почетной грамотой, а также размер единовременного денежного поощрения (стоимость ценного подарка) утверждается правовым актом руководителя органа местного самоуправления.»;
[bookmark: OLE_LINK85][bookmark: OLE_LINK86]2.4. дополнить разделом IV-I следующего содержания:
«IV-I. Награждение ценным подарком

4-1.1. За успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей муниципальные служащие могут награждаться ценным подарком.
Приобретение ценного подарка финансируется за счет стимулирующей выплаты по результатам деятельности муниципальных служащих органов местного самоуправления.
4-1.2. Порядок представления к награждению ценным подарком, а также его предельная стоимость утверждается правовым актом руководителя органа местного самоуправления.»;
[bookmark: OLE_LINK83][bookmark: OLE_LINK84][bookmark: OLE_LINK138][bookmark: OLE_LINK139]2.5. В пункте 7.1 раздела VII слова «и размере поощрения» исключить, слова «в подпунктах 2.1.1 - 2.1.2 пункта 2.1 раздела II» заменить словами «в подпунктах 2.1.1 - 2.1.5 пункта 2.1 раздела II».
3. Настоящее решение опубликовать (обнародовать) в бюллетене муниципального образования «Пермский муниципальный округ» и разместить на официальном сайте Пермского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (www.permokrug.ru).
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).


Председатель Думы
Пермского муниципального округа                                                  Д.В. Гордиенко

Глава муниципального округа -
глава администрации Пермского
муниципального округа                                                                   О.Н. Андрианова
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